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WorkSafeBC 引入員工接種疫苗政策  

卑詩省列治文（2021 年 9 月 24 日） — WorkSafeBC 已引入一項員工接種疫苗政策，目的是預防

COVID-19 的傳播，以及保障其員工、其服務使用者及公眾的健康與安全。  

從 2021 年 11 月 1 日起， WorkSafeBC 將要求所有與僱主、工人、公眾人士或 WorkSafeBC 其他員

工面對面打交道的僱員，須完全接種 COVID-19 疫苗。在實施這項政策時，WorkSafeBC 將考慮為未

能接種疫苗的員工提供方便的義務。 

有證據顯示，接種疫苗是預防 COVID-19 傳播的現有最佳控制措施。卑詩省衛生廳指出，在考慮年齡這

個因素後，未接種疫苗的人士因 COVID-19 而要入院接受治療的可能性，比已完成全部接種的人士高出

大約 26 倍。 

現時在卑詩省，僱主毋須確保其工人是接種了疫苗的。不過，WorkSafeBC 一直都有忠告商戶及其他僱

主，他們可選擇根據本身的盡職調查，實施自己的員工接種疫苗政策。  

與這項忠告一致，WorkSafeBC 已作出決定，強制要求所有與其他人面對面打交道的員工，以及任何進

入 WorkSafeBC 辦事處的員工，都須接種疫苗。 

WorkSafeBC 的接種疫苗政策是與公共衛生指引一致。 

作為卑詩省防止因工受傷和患病的領導者，WorkSafeBC 正採取這項措施，以確保其僱員及與他們打交

道的人士兩者的健康與安全。  

雖然疫苗已獲確認是預防疾病以及減低因 COVID-19 而要入院接受治療及死亡的風險的首要措施，但

WorkSafeBC 會繼續按照其預防傳染病計劃行事，該計劃包括在其所有設施內都要戴口罩、保持肢體距

離及洗手。  
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額外訊息：  

Media Backgrounder: Communicable Disease Prevention（媒體背景資料：預防傳染病） 

關於 WorkSafeBC 

WorkSafeBC 推動工人和僱主參與在卑詩省防止因工受傷、患病和傷殘。在出現與工作有關的受傷或疾

病時，WorkSafeBC 會向正在復原、康復及安全返回工作崗位的人士提供賠償和支援。我們為卑詩省各

地大約 230 萬名工人及 255,000 名僱主提供服務。 

 

詳情請聯絡：   

WorkSafeBC 傳媒關係組（Media Relations） 

電郵：media@worksafebc.com 

電話：604-276-5157 
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