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ਵਰਕਸੇਫ ਬੀ ਸੀ ਅਣਸਰੱੁਖਿਅਤ ਕੰਮ ਕਰਨ ਤੋਂ ਨਾਂਹ ਕਰਨ ਲਈ ਖਨਯਮ ਬਦਲਦੀ ਹੈ ਤਾਂ ਖਕ ਵਰਕਰ 
ਹੋਰ ਖ਼ਿਆਦਾ ਜਾਣਕਾਰੀ ਆਧਾਖਰਤ ਫਸੈਲੇ ਕਰ ਸਕਣ    
 

ਹੁਣ ਕੰਮ ਮਾਲਕਾਂ ਿ ੰ  ਨਕਸੇ ਹੋਿ ਵਿਕਿ ਿ ੰ  ਕੰਮ ਕਿਿ ਲਈ ਕਨਹਣ ਤੋਂ ਪਨਹਲਾਂ ਵਿਕਿਾਂ ਿ ੰ  ਪਨਹਲਾਂ ਕੰਮ ਤੋਂ ਕੀਤੀ ਿਾਂਹ ਬਾਿੇ ਦੱਸਣਾ ਪਵੇਗਾ  
 

ਖਰਚਮੰਡ, ਬੀ. ਸੀ. (22 ਅਗਸਤ, 2022) - ਆਕ ਪੇਸ਼ਿਲ ਹੈਲਥ ਐਡਂ ਸੇਫਟੀ ਿੈਗ ਲੇਸ਼ਿ (ਓ ਐੱਚ ਐੱਸ ਆਿ) ਨਵੱਚ 22 ਅਗਸਤ 2022 ਿ ੰ  
ਤਬਦੀਲੀਆਂ ਲਾਗ  ਹੋ ਿਹੀਆਂ ਹਿ ਨਿਹੜੀਆਂ ਵਿਕਿਾਂ ਵੱਲੋਂ ਅਣਸੁਿੱਨਿਅਤ ਕੰਮ ਕਿਿ ਤੋਂ ਿਾਂਹ ਕਿਿ ਦੀਆਂ ਸੁਿੱਨਿਆਵਾਂ ਿ ੰ  ਮਜ਼ਬ ਤ ਕਿਿਗੀਆਂ। 
ਇਕ ਵਿਕਿ ਦਾ ਅਣਸੁਿੱਨਿਅਤ ਕੰਮ ਕਿਿ ਤੋਂ ਿਾਂਹ ਕਿਿ ਦਾ ਅਨਿਕਾਿ ਇਹ ਯਕੀਿੀ ਬਣਾਉਣ ਲਈ ਜ਼ਿ ਿੀ ਤੱਤ ਹੈ ਨਕ ਕੰਮ ਸੁਿੱਨਿਅਤ ਤਿੀਕੇ 
ਿਾਲ ਹੋਵੇ। ਬੀ. ਸੀ. ਨਵੱਚ ਸਾਿੇ ਵਿਕਿਾਂ ਿ ੰ  ਉੱਥੇ ਕੰਮ ਕਿਿ ਤੋਂ ਿਾਂਹ ਕਿਿ ਦਾ ਹੱਕ ਹੈ ਨਿੱਥੇ ਇਹ ਯਕੀਿ ਕਿਿ ਦਾ ਵਾਿਬ ਕਾਿਿ ਹੋਵੇ ਨਕ ਇਹ 
ਉਹਿਾਂ ਦੀ ਨਸਹਤ ਿਾਂ ਸੇਫਟੀ ਲਈ ਬੇਲੋੜਾ ਿਤਿਾ ਪੈਦਾ ਕਿੇਗਾ। 
 

ਇਸ ਤਬਦੀਲੀ ਤੋਂ ਪਨਹਲਾਂ, ਿੈਗ ਲੇਸ਼ਿ ਸਪਸ਼ਟ ਿ ਪ ਨਵੱਚ ਉਸ ਕੰਮ ਿ ੰ , ਨਿਸ ਿ ੰ  ਕਿਿ ਤੋਂ ਪਨਹਲਾਂ ਿਾਂਹ ਕੀਤੀ ਗਈ ਹੋਵ,ੇ ਨਕਸੇ ਹੋਿ ਿ ੰ  ਕਿਿ ਲਈ 
ਕਨਹਣ ਤੋਂ ਿੋਕ ਿਹੀਂ ਲਾਉਂਦੀ ਸੀ ਿਾਂ ਇਹ ਦੱਸਣ ਦੀ ਮੰਗ ਿਹੀਂ ਕਿਦੀ ਸੀ ਨਕ ਪਨਹਲਾਂ ਕੋਈ ਹੋਿ ਵਿਕਿ ਨਸਹਤ ਿਾਂ ਸੇਫਟੀ ਦੇ ਨਫਕਿਾਂ ਕਿਕੇ ਉਸ 
ਕੰਮ ਿ ੰ  ਕਿਿ ਤੋਂ ਿਾਂਹ ਕਿ ਚੁੱ ਕਾ ਹੈ। 
 

ਓ ਐੱਚ ਐੱਸ ਆਿ ਨਵੱਚ ਤਬਦੀਲੀ ਕਿਕੇ ਵਿਕਸੇਫ ਬੀ ਸੀ ਿੇ ਇਸ ਮਸਲੇ ਦਾ ਹੱਲ ਕੀਤਾ ਹੈ। 
 

ਿਵੇਂ ਨਿਯਮਾਂ ਅਿੀਿ, ਕੰਮ-ਮਾਲਕਾਂ ਿ ੰ  ਵਿਕਿਾਂ ਿ ੰ  ਨਲਿਤੀ ਤੌਿ `ਤੇ ਸੇਫਟੀ ਦੇ ਨਫਕਿਾਂ ਕਿਕੇ ਕੰਮ ਕਿਿ ਤੋਂ ਕੀਤੀ ਉਸ ਿਾਂਹ ਬਾਿੇ ਦੱਸਣਾ ਪਵੇਗਾ ਨਿਸ 
ਿਾਂਹ ਦਾ ਅਿੇ ਕੋਈ ਹੱਲ ਿਾ ਲੱਨਿਆ ਨਗਆ ਹੋਵੇ। ਇਹ ਨਿਯਮ ਇਹ ਵੀ ਮੰਗ ਕਿਦੇ ਹਿ ਨਕ ਕੰਮ-ਮਾਲਕ ਬਾਅਦ ਨਵੱਚ ਕੰਮ ਕਿਿ ਵਾਲੇ ਵਿਕਿਾਂ ਿ ੰ  
ਉਹਿਾਂ ਿਾਸ ਕਾਿਿਾਂ ਬਾਿੇ ਦੱਸਣ ਨਿਹਿਾਂ ਕਿਕੇ ਪਨਹਲੇ ਵਿਕਿ ਿੇ ਮਨਹਸ ਸ ਕੀਤਾ ਸੀ ਨਕ ਇਹ ਕੰਮ ਕਿਿ ਲਈ ਅਣਸੁਿੱਨਿਅਤ ਸੀ। ਕੰਮ-ਮਾਲਕ 
ਲਈ ਇਹ ਦੱਸਣਾ ਵੀ ਜ਼ਿ ਿੀ ਹੈ ਨਕ ਉਹ ਕੰਮ ਵਿਕਿ ਦੀ ਨਸਹਤ ਅਤੇ ਸੇਫਟੀ ਲਈ ਨਕਉਂ ਿਤਿਾ ਿਹੀਂ ਪੈਦਾ ਕਿੇਗਾ।  
 

ਓ ਐੱਚ ਐੱਸ ਆਿ ਨਵੱਚ ਕੀਤੀ ਇਹ ਤਬਦੀਲੀ ਵਿਕਸੇਫ ਬੀ ਸੀ ਵੱਲੋਂ ਲੋਕਾਂ ਅਤੇ ਸੰਬੰਨਿਤ ਨਿਿਾਂ ਿਾਲ ਕੀਤੇ ਸਲਾਹ-ਮਸ਼ਵਿੇ ਦੇ ਇਕ ਨਵਆਪਕ ਅਮਲ 
ਤੋਂ ਬਾਅਦ ਕੀਤੀ ਗਈ ਹੈ।  
 

ਵਿਕਸੇਫ ਬੀ ਸੀ ਨਵਿੇ ਪਰੀਵੈਿਸ਼ਿ ਆਫ ਫੀਲਡ ਸਿਨਵਸਜ਼ ਦੇ ਡਾਇਿੈਕਟਿ ਡੈਿ ਸਟਿੈਂਡ ਦਾ ਕਨਹਣਾ ਹੈ, "ਵਿਕਿਾਂ ਦੀ ਸੇਫਟੀ ਸਾਡੀ ਮੱੁਿ ਪਨਹਲ ਹੈ 
ਅਤੇ ਨਿਯਮਾਂ ਨਵੱਚ ਇਹ ਤਬਦੀਲੀ ਵਿਕਿਾਂ ਦੀ ਸੁਿੱਨਿਆ ਿ ੰ  ਮਜ਼ਬ ਤ ਕਿਦੀ ਹੈ। ਇਹ ਤਬਦੀਲੀ ਕੰਮ ਿ ੰ  ਿਾਂਹ ਕਿਿ ਦੇ ਅਮਲ ਿ ੰ  ਹੋਿ ਸਪਸ਼ਟ 
ਕਿਦੀ ਹੈ ਅਤੇ ਵਿਕਿਾਂ ਿ ੰ  ਿਾਣਕਾਿੀ ਆਿਾਨਿਤ ਫੈਸਲੇ ਕਿਿ ਦੀ ਆਨਗਆ ਨਦੰਦੀ ਹੈ।"  
 

ਇਸ ਤਬਦੀਲੀ ਦੀ ਲੋੜ ਦੀ ਪਛਾਣ ਸੰਿ 2019 ਨਵੱਚ ਲੀਸਾ ਹੈਲਪਸ ਵੱਲੋਂ ਨਲਿੀ ਨਿਪੋਿਟ, ਵਿਕਸੇਫ ਬੀ ਸੀ ਐਡਂ ਗਵਿਮੈਂਟ ਐਕਸ਼ਿ ਨਿਵੀਊ: 
ਕਿਾਨਸੰਗ ਦੀ ਿ ਬੀਕੌਿ, ਨਵੱਚ ਕੀਤੀ ਗਈ ਸੀ। ਇਸ ਨਿਪੋਿਟ ਲਈ ਕੀਤੀਆਂ ਇੰਟਿਨਵਊਆਂ ਦੌਿਾਿ, ਹੈਲਪਸ ਿੇ ਅਨਿਹੀਆਂ ਉਦਾਹਿਿਾਂ ਬਾਿੇ ਸੁਨਣਆ 
ਨਿਹਿਾਂ ਨਵੱਚ ਵਿਕਿ ਨਿਹਿਾਂ ਕੰਮਾਂ ਬਾਿੇ ਆਪਣੇ ਸੁਪਿਵਾਇਿਿਾਂ ਕੋਲ ਸੇਫਟੀ ਦੇ ਨਫਕਿ ਜ਼ਾਹਿ ਕਿਦੇ ਸਿ ਅਤੇ ਕੰਮ ਕਿਿ ਤੋਂ ਿਾਂਹ ਕਿ ਨਦੰਦੇ ਸਿ, 
ਉਹ ਕੰਮ ਨਕਸੇ ਹੋਿ ਵਿਕਿ ਿ ੰ  ਕਿਿ ਲਈ ਦੇ ਨਦੱਤੇ ਿਾਂਦੇ ਸਿ।   
 

ਸਟਿੈਂਡ ਿੇ ਨਕਹਾ, "ਕੰਮ ਵਾਲੀ ਥਾਂ ਦੀ ਫਿੰਟਲਾਈਿ `ਤੇ ਵਿਕਿ ਨਸਹਤ ਅਤੇ ਸੇਫਟੀ ਬਾਿੇ ਤੁਹਾਡੀਆਂ ਅੱਿਾਂ ਅਤੇ ਕੰਿ ਹਿ। ਵਿਕਿ ਕੰਮ ਕਿਿ ਤੋਂ 
ਿਾਂਹ ਇਸ ਲਈ ਕਿਦੇ ਹਿ ਨਕਉਂਨਕ ਉਹ ਨਵਸ਼ਵਾਸ ਕਿਦੇ ਹਿ ਨਕ ਇਹ ਅਣਸੁਿੱਨਿਅਤ ਹੈ। ਕੰਮ-ਮਾਲਕਾਂ ਲਈ ਜ਼ਿ ਿੀ ਹੈ ਨਕ ਉਹ ਇਹਿਾਂ ਨਫਕਿਾਂ ਿ ੰ  
ਸੁਣਿ, ਵਿਕਿ ਿਾਲ ਨਮਲ ਕੇ ਿਤਨਿਆਂ ਦਾ ਮੱੁਲਾਂਕਣ ਕਿਿ, ਫੈਸਲੇ ਿ ੰ  ਨਿਕਾਿਡ ਕਿਿ ਅਤੇ ਇਹ ਯਕੀਿੀ ਬਣਾਉਣ ਨਕ ਉਹ ਉਸ ਸਨਥਤੀ ਿ ੰ  ਠੀਕ 
ਕਿਿ ਲਈ ਕਦਮ ਚੁੱ ਕਣਗੇ ਨਿਹੜੀ ਸੰਿਾਵੀ ਤੌਿ `ਤੇ ਿੁਕਸਾਿ ਕਿ ਸਕਦੀ ਹੋਵੇ।" 
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ਅਣਸੁਿੱਨਿਅਤ ਕੰਮ ਕਿਿ ਤੋਂ ਿਾਂਹ ਕਿਿ ਦੇ ਅਨਿਕਾਿ ਬਾਿੇ ਸਵਾਲ ਪੱੁਛਣ ਲਈ ਵਿਕਿ ਿਾਂ ਕੰਮ-ਮਾਲਕ ਵਿਕਸੇਫ ਬੀ ਸੀ ਦੀ ਪਰੀਵੈਿਸ਼ਿ 
ਇਿਫਿਮੇਸ਼ਿ ਲਾਈਿ ਿ ੰ  1-888-621-7233 `ਤੇ ਮੁਫਤ ਫੋਿ ਕਿ ਸਕਦੇ ਹਿ।   

ਵਸੀਲੇ: 
• Media Backgrounder: The Right to Refuse Unsafe Work. 

• Regulatory amendment: A primer on refusing unsafe work.  

• WorkSafeBC and Government Action Review: Crossing the Rubicon.  
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ਵਰਕਸੇਫ ਬੀ ਸੀ ਬਾਰੇ 

ਵਿਕਸੇਫ ਬੀ ਸੀ, ਬੀ.ਸੀ. ਨਵਚ ਸੱਟਾਂ, ਬੀਮਾਿੀਆਂ ਅਤੇ ਨਡਸਏਨਬਲਟੀ ਤੋਂ ਿੋਕਥਾਮ ਕਿਿ ਲਈ ਵਿਕਿਾਂ ਅਤੇ ਕੰਮ-ਮਾਲਕਾਂ ਿਾਲ ਕੰਮ ਕਿਦੀ ਹੈ। ਕੰਮ 
ਿਾਲ ਸੰਬੰਨਿਤ ਸੱਟਾਂ ਲੱਗਣ ਿਾਂ ਬੀਮਾਿੀਆਂ ਹੋਣ ’ਤ,ੇ ਵਿਕਸੇਫ ਬੀ ਸੀ ਲੋਕਾਂ ਦੀ ਨਸਹਤਯਾਬੀ, ਿਾਜ਼ੀ ਹੋਣ, ਅਤੇ ਕੰਮ ’ਤ ੇਸੁਿੱਨਿਅਤ ਵਾਪਸੀ ਨਵਚ 

ਮਦਦ ਕਿਿ ਲਈ ਮੁਆਵਜ਼ਾ ਅਤੇ ਮਦਦ ਨਦੰਦੀ ਹੈ। ਬੀ.ਸੀ. ਿਿ ਨਵਚ ਅਸੀਂ 2.49 ਨਮਲੀਅਿ ਵਿਕਿਾਂ ਅਤੇ 263,000 ਕੰਮ-ਮਾਲਕਾਂ ਿ ੰ  ਸੇਵਾਵਾਂ 
ਨਦੰਦੇ ਹਾਂ। 
ਹੋ 
ਰ ਜਾਣਕਾਰੀ ਲਈ ਸੰਪਰਕ ਕਰੋ: 
ਮੀਡੀਆ ਿੀਲੇਸ਼ਿਜ਼, ਵਿਕਸੇਫ ਬੀ ਸੀ 
ਈਮੇਲ: media@worksafebc.com 

ਟੈਲੀਫੋਿ: 604-276-5157 

https://www.worksafebc.com/en/resources/about-us/news-and-events/backgrounders/the-right-to-refuse-unsafe-work?lang=en
https://www.worksafebc.com/en/resources/law-policy/act-amendments/regulatory-amendment-refusing-unsafe-work
https://www.worksafebc.com/en/resources/law-policy/reports/worksafebc-government-action-review-crossing-rubicon?lang=en
mailto:media@worksafebc.com

