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New WorkSafeBC rules on safety headgear take effect Sept. 1 [Punjabi] 

ਸਫੇਟੀ ਲਈ ਟਪੋ ਬਾਰ ੇਵਰਕਸਫੇ ਬੀ ਸੀ ਦ ੇਨਵ� ਿਨਯਮ 1 ਸਤਬੰਰ ਤ�  
ਲਾਗ ੂਹ ੋਗਏ ਹਨ 
ਉ�ਥੇ ਸੇਫਟੀ ਲਈ ਟੋਪ ਦੀ ਲੋੜ ਹੈ ਿਜੱਥੇ ਿਸਰ ਿਵਚ ਸੱਟ ਲੱਗਣ ਦ ੇਖਤਰ ੇਨੰੂ ਖਤਮ ਨਹ� ਕੀਤਾ ਜਾ ਸਕਦਾ ਜਾ ਂਵੱਧ ਤ� ਵੱਧ ਸੰਭਵ ਪਧੱਰ `ਤੇ ਘੱਟ ਨਹ� 
ਕੀਤਾ ਜਾ ਸਕਦਾ। ਿਸਰ ਿਵਚ ਸੱਟ ਲੱਗਣ ਦ ੇਖਤਿਰਆਂ ਨੰੂ ਖਤਮ ਕਰਨਾ ਿਸਰ ਦੀ ਰੱਿਖਆ ਦੀ ਲੋੜ ਨੰੂ ਹਟਾ�ਦਾ ਹੈ। 

ਿਰਚਮਡੰ, ਬੀ.ਸੀ. (1 ਸਤਬੰਰ, 2021) – ਵਰਕਸੇਫ ਬੀ ਸੀ ਕੰਮ-ਮਾਲਕਾਂ ਨੰੂ ਇਹ ਯਾਦ ਕਰਵਾ ਰਹੀ ਹੈ ਿਕ ਸੇਫਟੀ ਟੋਪ ਲਈ ਿਸਹਤ ਅਤੇ ਸੇਫਟੀ ਦੀਆਂ ਨਵੀਆਂ 
ਸ਼ਰਤਾਂ 1 ਸਤੰਬਰ, 2021 ਤ� ਲਾਗੂ ਹੋ ਗਈਆਂ ਹਨ। 

ਵਰਕਸੇਫ ਬੀ ਸੀ ਦੇ ਬੋਰਡ ਦੇ ਡਾਇਰੈਕਟਰਾਂ ਨੇ ਇਸ ਸਾਲ ਅਪਰੈਲ ਿਵਚ ਸੇਫਟੀ ਲਈ ਟੋਪ ਦੇ ਸੰਬੰਧ ਿਵਚ ਆਕੂਪੇਸ਼ਨਲ ਹੈਲਥ �ਡ ਸੇਫਟੀ ਰੈਗੂਲੇਸ਼ਨ (ਓ ਐ�ਚ ਐ�ਸ 
ਆਰ) ਦੇ ਿਹੱਸਾ 8 ਿਵਚ ਤਬਦੀਲੀਆਂ ਨੰੂ ਪਰ੍ਵਾਨਗੀ ਿਦੱਤੀ ਸੀ। ਓ ਐ�ਚ ਐ�ਸ ਆਰ ਿਵਚ ਤਬਦੀਲੀ, ਵਰਕਸੇਫ ਬੀ ਸੀ ਵਲ�  ਪਬਿਲਕ ਅਤੇ ਿਹੱਤ ਰੱਖਣ ਵਾਲੀਆਂ ਿਧਰਾਂ 
ਨਾਲ ਵੱਡੇ ਪੱਧਰ `ਤੇ ਸਲਾਹ-ਮਸ਼ਵਰੇ ਤ� ਬਾਅਦ ਕੀਤੀ ਗਈ ਹੈ। 

ਸੋਧੇ ਗਏ ਿਨਯਮ ਦਾ ਮਤਲਬ ਹੈ ਿਕ ਿਕਸੇ ਵਰਕਰ ਵਲ�  ਿਸਰ ਿਵਚ ਸੱਟ ਲੱਗਣ ਦੇ ਖਤਰੇ ਵਾਲੇ ਏਰੀਏ ਿਵਚ ਕੰਮ ਸ਼ੁਰੂ ਕਰਨ ਤ� ਪਿਹਲਾਂ, ਕੰਮ-ਮਾਲਕ ਲਈ ਵਰਕਰ ਨੰੂ 
ਸੇਫਟੀ ਲਈ ਟੋਪ ਪਾਉਣ ਲਈ ਕਿਹਣ ਤ� ਪਿਹਲਾਂ ਿਸਰ ਦੀ ਸੱਟ ਦੇ ਖਤਰੇ ਨੰੂ ਖਤਮ ਕਰਨ ਜਾਂ ਘੱਟ ਤ� ਘੱਟ ਕਰਨ ਲਈ ਉਪਾ ਕਰਨਾ ਜ਼ਰੂਰੀ ਹੈ। ਕੰਮ-ਮਾਲਕਾਂ ਨੰੂ 
ਪੁਰਜ਼ੋਰ ਉਤਸ਼ਾਹ ਿਦੱਤਾ ਜਾਂਦਾ ਹੈ ਿਕ ਉਹ ਆਪਣੇ ਕੰਮ ਦੀਆਂ ਥਾਂਵਾਂ `ਤੇ ਖਤਿਰਆਂ ਦਾ ਅਨੁਮਾਨ ਲਾਉਣ ਿਵਚ ਵਰਕਰਾਂ ਨੰੂ ਸ਼ਾਮਲ ਕਰਨ। 

ਇਸ ਤਬਦੀਲੀ ਦਾ ਮਕਸਦ, ਕੰਮ-ਮਾਲਕਾਂ ਤ� ਕੰਟਰੋਲਾਂ ਦੇ ਿਸਸਟਮ ਦੀ ਪਾਲਣਾ ਕਰਨ ਦੀ ਮੰਗ ਕਰਕੇ ਕੰਮ ਦੀ ਥਾਂ `ਤੇ ਿਸਹਤ ਅਤੇ ਸੇਫਟੀ ਿਵਚ ਸੁਧਾਰ ਕਰਨਾ ਹੈ, ਜੋ 
ਿਕ ਖਤਿਰਆਂ ਨੰੂ ਖਤਮ ਕਰਨ ਜਾਂ ਘਟਾਉਣ ਲਈ ਇਕ ਕਦਮ-ਦਰ-ਕਦਮ ਪਹੁੰਚ ਹੈ। 

ਕੰਟਰੋਲਾਂ ਦਾ ਿਸਸਟਮ, ਖਤਿਰਆਂ ਨੰੂ ਕੰਟਰੋਲ ਕਰਨ ਦੀ ਦਰਜਾਬੰਦੀ ਸੁਰੱਿਖਆ ਦੇ ਸਭ ਤ� ਉਪਰਲੇ ਪੱਧਰ ਤ� ਹੇਠਲੇ ਪੱਧਰ ਵੱਲ ਨੰੂ ਕਰਦਾ ਹੈ। ਿਸਸਟਮ ਿਵਚ, ਵਰਕਰਾਂ 
ਦੀ ਉਦ� ਿਸਰ ਦੀਆਂ ਸੱਟਾਂ ਤ� ਿਬਹਤਰ ਰੱਿਖਆ ਹੁੰਦੀ ਹੈ ਜਦ� ਿਡਗਦੀਆਂ, ਉਡਦੀਆਂ ਜਾਂ ਸੱੁਟੀਆਂ ਜਾ ਰਹੀਆਂ ਚੀਜ਼ਾਂ ਤ� ਖਤਿਰਆਂ ਨੰੂ ਖਤਮ ਕੀਤਾ ਜਾਂਦਾ ਹੈ, ਜਾਂ ਵੱਧ ਤ� 
ਵੱਧ ਸੰਭਵ ਸਭ ਤ� ਘੱਟ ਪੱਧਰ `ਤੇ ਿਲਆਇਆ ਜਾਂਦਾ ਹੈ। ਿਨੱਜੀ ਿਹਫਾਜ਼ਤ ਦਾ ਸਾਜ਼-ਸਾਮਾਨ ਿਜਵ� ਸੇਫਟੀ ਟੋਪ, ਿਸਸਟਮ ਿਵਚ ਸਭ ਤ� ਹੇਠਲੇ ਪੱਧਰ ਦੀ ਸੁਰੱਿਖਆ ਪਰ੍ਦਾਨ 
ਕਰਦਾ ਹੈ।  

ਸੇਫਟੀ ਟੋਪ ਦੀ ਉਦ� ਲੋੜ ਹੈ ਜਦ� ਿਸਰ ਨੰੂ ਸੱਟ ਦਾ ਖਤਰਾ ਖਤਮ ਨਾ ਕੀਤਾ ਜਾ ਸਕਦਾ ਹੋਵੇ ਜਾਂ ਵੱਧ ਤ� ਵੱਧ ਸੰਭਵ ਸਭ ਤ� ਘੱਟ ਪੱਧਰ `ਤੇ ਨਾ ਕੀਤਾ ਜਾ ਸਕਦਾ ਹੋਵੇ। 
ਿਸਰ ਿਵਚ ਸੱਟ ਲੱਗਣ ਦੇ ਖਤਿਰਆਂ ਨੰੂ ਖਤਮ ਕਰਨਾ, ਿਸਰ ਦੀ ਰੱਿਖਆ ਲਈ ਲੋੜ ਨੰੂ ਹਟਾ�ਦਾ ਹੈ। 

ਇਸ ਤਬਦੀਲੀ ਤ� ਪਿਹਲਾਂ, ਿਸੱਖ ਭਾਈਚਾਰੇ ਨੇ ਇਹ ਿਫਕਰ ਜ਼ਾਹਰ ਕੀਤੇ ਸਨ ਿਕ ਕੰਮ-ਮਾਲਕ ਸਾਿਰਆਂ ਲਈ ਸੇਫਟੀ ਟੋਪ ਦੀ ਸ਼ਰਤ ਲਾਗੂ ਕਰ ਰਹੇ ਸਨ, ਿਜਸ ਦਾ 
ਨਤੀਜਾ ਪੱਗ ਬੰਨਹ੍ਣ ਵਾਲੇ ਿਸੱਖ ਵਰਕਰਾਂ ਦਾ ਕੰਮਾਂ ਿਵਚ ਪੂਰੀ ਤਰਹ੍ਾਂ ਿਹੱਸਾ ਨਾ ਲੈਣ ਿਵਚ ਿਨਕਲਦਾ ਸੀ। ਸਾਲ 2019 ਿਵਚ, ਮਿਨਸਟਰੀ ਔਫ ਲੇਬਰ ਨੇ ਵਰਕਸੇਫ ਬੀ 
ਸੀ ਨੰੂ ਿਕਹਾ ਿਕ ਉਹ ਪੱਗ ਬੰਨਹ੍ਣ ਵਾਲੇ ਿਸੱਖਾਂ ਦੀ ਿਸਹਤ ਅਤੇ ਸੇਫਟੀ ਦੀ ਰੱਿਖਆ ਕਰਨ ਲਈ ਆਕੂਪੇਸ਼ਨਲ ਹੈਲਥ �ਡ ਸੇਫਟੀ ਰੈਗੂਲੇਸ਼ਨ ਿਵਚ ਸੋਧ ਕਰਨ ਬਾਰੇ 
ਿਵਚਾਰ ਕਰੇ, ਅਤੇ ਇਹ ਅਿਜਹੇ ਉਪਾ ਕਰਦੇ ਹੋਏ ਕੀਤਾ ਜਾਵੇ ਿਜੱਥੇ ਿਸਰ ਦੀ ਸੱਟ ਦਾ ਖਤਰਾ ਨਾ ਹੋਵੇ। 

ਨਵ� ਿਨਯਮ (ਰੈਗੂਲੇਸ਼ਨ) ਬਾਰੇ ਕੰਮ-ਮਾਲਕਾਂ ਦੀ ਮਦਦ ਕਰਨ ਲਈ, ਵਰਕਸੇਫ ਬੀ ਸੀ ਨੇ ਓ ਐ�ਚ ਐ�ਸ ਗਾਈਡਲਾਈਨ ਦਾ ਡਰਾਫਟ ਿਤਆਰ ਕੀਤਾ ਹੈ ਿਜਹੜਾ ਕੰਮ-
ਮਾਲਕਾਂ ਨੰੂ ਕੰਟਰੋਲਾਂ ਦੇ ਿਸਸਟਮ ਬਾਰੇ ਜਾਣਕਾਰੀ ਿਦੰਦਾ ਹੈ ਅਤੇ ਿਸਰ ਿਵਚ ਸੱਟ ਲੱਗਣ ਦੇ ਖਤਰੇ ਨੰੂ ਘੱਟ ਤ� ਘੱਟ ਕਰਨ ਲਈ ਇੰਜਨੀਅਿਰੰਗ ਅਤੇ ਪਰ੍ਬੰਧਕੀ ਕੰਟਰੋਲਾਂ 
ਦੀਆਂ ਖਾਸ ਉਦਾਹਰਣਾਂ ਿਦੰਦਾ ਹੈ। ਇਹ ਗਾਈਡਲਾਈਨ ਿਹੱਤ ਰੱਖਣ ਵਾਲੀਆਂ ਸਾਰੀਆਂ ਿਧਰਾਂ ਨੰੂ ਆਪਣੇ ਿਵਚਾਰ ਦੇਣ ਲਈ 60 ਿਦਨਾਂ ਦਾ ਸਮਾਂ ਦੇਵੇਗੀ। 

ਵਰਕਸੇਫ ਬੀ ਸੀ ਦੀ ਪਰ੍ੀਵੈਨਸ਼ਨ ਸਰਿਵਿਸਜ਼ ਟੀਮ, ਸੋਧੀ ਰੈਗੂਲੇਸ਼ਨ ਅਤੇ ਓ ਐ�ਚ ਐ�ਸ ਗਾਈਡਲਾਈਨ ਬਾਰੇ ਜਾਣਕਾਰੀ ਦੇਣ ਅਤੇ ਿਸਿਖਅਤ ਕਰਨ ਲਈ ਕੰਮ-ਮਾਲਕਾਂ 
ਅਤੇ ਇੰਡਸਟਰੀ ਨਾਲ ਸੰਪਰਕ ਕਰੇਗੀ। 

ਵਰਕਰ ਜਾਂ ਕੰਮ-ਮਾਲਕ ਆਪਣੇ ਸਵਾਲ ਪੁੱਛਣ ਲਈ ਵਰਕਸੇਫ ਬੀ ਸੀ ਦੀ ਪਰ੍ੀਵੈਨਸ਼ਨ ਇਨਫਰਮੇਸ਼ਨ ਲਾਈਨ ਨਾਲ 1-888-621-7233 `ਤੇ ਮੁਫਤ ਸੰਪਰਕ ਕਰ 
ਸਕਦੇ ਹਨ।      

-30- 
ਵਰਕਸਫੇ ਬੀ ਸੀ ਬਾਰ ੇ
ਵਰਕਸੇਫ ਬੀ ਸੀ, ਬੀ.ਸੀ. ਿਵਚ ਸੱਟਾਂ, ਬੀਮਾਰੀਆਂ ਅਤੇ ਿਡਸਏਿਬਲਟੀ ਤ� ਰੋਕਥਾਮ ਕਰਨ ਲਈ ਵਰਕਰਾਂ ਅਤੇ ਕੰਮ-ਮਾਲਕਾਂ ਨਾਲ ਕੰਮ ਕਰਦੀ ਹੈ। ਕੰਮ ਨਾਲ ਸੰਬੰਿਧਤ 
ਸੱਟਾਂ ਲੱਗਣ ਜਾਂ ਬੀਮਾਰੀਆਂ ਹੋਣ ’ਤੇ, ਵਰਕਸੇਫ ਬੀ ਸੀ ਲੋਕਾਂ ਦੀ ਿਸਹਤਯਾਬੀ, ਰਾਜ਼ੀ ਹੋਣ, ਅਤੇ ਕੰਮ ’ਤੇ ਸੁਰੱਿਖਅਤ ਵਾਪਸੀ ਿਵਚ ਮਦਦ ਕਰਨ ਲਈ ਮੁਆਵਜ਼ਾ ਅਤੇ 
ਮਦਦ ਿਦੰਦੀ ਹੈ। ਬੀ.ਸੀ. ਭਰ ਿਵਚ ਅਸ� ਤਕਰੀਬਨ 2.3 ਿਮਲੀਅਨ ਵਰਕਰਾਂ ਅਤੇ 255,000 ਕੰਮ-ਮਾਲਕਾਂ ਨੰੂ ਸੇਵਾਵਾਂ ਿਦੰਦੇ ਹਾਂ। 

ਹਰੋ ਜਾਣਕਾਰੀ ਲਈ ਸਪੰਰਕ ਕਰ:ੋ 
ਮੀਡੀਆ ਰੀਲੇਸ਼ਨਜ਼, ਵਰਕਸੇਫ ਬੀ ਸੀ 
ਈਮੇਲ: media@worksafebc.com 
ਟੈਲੀਫੋਨ: 604-276-5157 

https://www.worksafebc.com/en/resources/law-policy/discussion-papers/bod-approves-2020-amendments-ohsr-apr21/part-8-safety-headgear?lang=en&origin=s&returnurl=https%3A%2F%2Fwww.worksafebc.com%2Fen%2Fsearch%23sort%3DRelevancy%26q%3Dpart%25208%26f%3Alanguage-facet%3D%5BEnglish%5D
https://www.worksafebc.com/en/health-safety/create-manage/managing-risk/controlling-risks?origin=s&returnurl=https%3A%2F%2Fwww.worksafebc.com%2Fen%2Fsearch%23sort%3DRelevancy%26q%3Dcontrols%26f%3Alanguage-facet%3D%5BEnglish%5D&highlight=controls
mailto:media@worksafebc.com

