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Le Groupe CSA, en collaboration avec WorkSafeBC, va 

élaborer une norme nationale relative aux compétences en 

matière de gréage et de levage. 

Richmond, CB (28 octobre 2026) — Le Groupe CSA, un organisme de normalisation sans but 

lucratif, et WorkSafeBC ont signé une entente visant à favoriser l’élaboration accélérée d’une 

norme nationale relative aux compétences en matière de gréage et de levage au Canada.  

La norme proposée vise à établir un cadre de référence clair et reconnu à l’échelle nationale en 

matière de compétences incluant les connaissances, les compétences et les aptitudes requises pour 

effectuer en toute sécurité des travaux de gréage et de levage. En définissant ces compétences 

fondamentales, la norme vise à fournir un point de référence commun aux fournisseurs de 

formation, aux employeurs, aux organismes de réglementation et aux travailleurs de divers 

secteurs, notamment la construction, la fabrication, le transport, l’énergie et les activités 

maritimes. 

« Les normes nationales contribuent à établir une vision commune de ce qu’est un milieu de travail 

sécuritaire », explique Kay Penn, directrice des normes de santé et de sécurité au Groupe CSA. Le 

Groupe CSA rassemble des experts issus de l’industrie, du secteur syndical, des gouvernements et 

des milieux techniques afin d’élaborer des normes pratiques fondées sur un consensus qui 

favorisent l’uniformité des attentes en matière de compétences partout au Canada. » 

Des exigences réglementaires en matière de gréage existent partout au Canada, mais les attentes 

en matière de compétences varient, ce qui entraîne des incohérences dans la façon dont les 

travailleurs sont formés, évalués et certifiés. Alors que l’équipement, les milieux de travail et les 

opérations de levage deviennent de plus en plus complexes, des incidents graves liés au gréement 

et au levage continuent de survenir. Il faut disposer d’une définition des compétences reconnue à 

l’échelle nationale afin d’établir une base de référence uniforme pour les connaissances, les 

compétences et les aptitudes requises pour exercer ce travail en toute sécurité. 

« Les activités de gréage et de levage sont menées quotidiennement dans une multitude de 

secteurs d’activité et exigent un niveau élevé de connaissances, de compétences et de jugement », 

explique Angelique Prince, directrice des programmes et services de prévention chez WorkSafeBC. 

« Cette norme nationale permettra d’établir une référence uniforme en matière de compétences, 

favorisera la mise en place de pratiques de formation et d’évaluation plus rigoureuses et 

contribuera à rendre les opérations de levage plus sécuritaires pour les travailleurs partout au 

Canada. » 

La norme proposée devrait : 

• Définir les exigences en matière de compétences pour les travaux de gréage et de levage en 

fonction de la complexité de la tâche. 

• Appuyer l’élaboration de programmes de certification au moyen d’évaluations des compétences 

valides, fiables et pratiques. 

• Préciser la responsabilité des employeurs d’évaluer les compétences dans le contexte de travail 

spécifique et de s’assurer qu’elles demeurent à jour. 

• Assurer le maintien des normes de compétence grâce au processus des comités nationaux du 

Groupe CSA et à des examens périodiques des pratiques de travail, de l’équipement et des 

risques en constante évolution. 

Le soutien apporté par WorkSafeBC à l’adoption d’une norme nationale de compétences s’inscrit 

dans le cadre de ses efforts plus larges visant à renforcer la sécurité liée à l’utilisation des grues et 

aux techniques de gréage en Colombie-Britannique et à contribuer à la mise en place d’une 



 

approche plus uniforme et reconnue à l’échelle nationale en matière de compétences, tant en 

Colombie-Britannique que dans l’ensemble du Canada. 

Ce document comprend un examen exhaustif de la partie 15 (Gréage) du Règlement sur la santé et 

la sécurité au travail, ainsi que les modifications prévues concernant les exigences en matière de 

formation, d’évaluation et de qualification des gréeurs.  

WorkSafeBC a accordé un soutien financier afin d’accélérer l’élaboration de la norme et de favoriser 

l’adoption d’une approche uniforme en matière de compétences à l’échelle du Canada.  

Le Groupe CSA, un organisme d’élaboration de normes accrédité, dirigera le processus 

d’élaboration. Cette organisation compte plus de 75 ans d’expérience dans l’élaboration de normes 

en matière de santé et de sécurité au travail. 

Les travaux d'élaboration de la norme nationale débuteront cet automne. Des consultations sont 

prévues au printemps 2027, et la mise en œuvre devrait avoir lieu à la fin de 2027. 
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À propos du Groupe CSA 

Le Groupe CSA est un organisme mondial voué à la sécurité, au bien commun et à la durabilité. 

C’est un chef de file en élaboration de normes et en essais, inspections et certification partout dans 

le monde y compris au Canada, aux États-Unis, en Europe et en Asie. Notre mandat consiste à 

viser un avenir plus responsable. Pour plus d’information sur le Groupe CSA, visitez 

www.csagroup.org/fr. 

À propos de WorkSafeBC 

WorkSafeBC gère un régime d’indemnisation des accidents du travail à but non lucratif financé 

exclusivement par les cotisations des employeurs et les revenus de placement. L’organisme offre 

une assurance contre les accidents du travail sans égard à la responsabilité à 2,7 millions de 

travailleurs et à 286 000 employeurs partout en Colombie-Britannique. WorkSafeBC mobilise les 

travailleurs et les employeurs afin de prévenir les blessures, les maladies et les incapacités en 

Colombie-Britannique. En cas d’accident du travail ou de maladie professionnelle, WorkSafeBC offre 

une indemnisation et un soutien aux travailleurs pour les aider dans leur rétablissement, leur 

réadaptation et leur retour sécuritaire au travail.  

Pour plus d’informations, utilisez les coordonnées suivantes :   

Relations avec les médias, WorkSafeBC 

Courriel : media@worksafebc.com  

Tél. : 604-276-5157 

Communications, Groupe CSA  

Courriel : communications@csagroup.org 

Tél. : 416-554-0050 
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