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WorkSafeBC的新增資源可幫助僱主為應對緊急情況

制定計劃 

 

2022 年 6 月 15 日，卑詩省列治文──由於近期有針對卑詩省部分地方的水災警告，WorkSafeBC提醒僱主，他

們有責任為發生水災的風險做準備──包括制定疏散和救援計劃。   

 

卑詩河流預報中心（B.C. River Forecast Centre)在其 May snow survey（5月積雪測量）中指出，卑詩省寒

冷而潮濕的春季，已經導致省內發生水災的風險顯著上升。延遲融雪、降雨增加以及天氣突然變得較暖，增加了全

省各地發生水災的風險。 

 

WorkSafeBC 的防護服務主管（Head of Prevention Services）Al Johnson說：“僱主能夠做的最重要事情，

就是做好準備。隨著全省各地發生水災的風險上升，僱主必須進行 risk assessment（風險評估），並制定包括了

水災風險的緊急應變計劃。” 

 

對偏遠地區的工人來說，或者工人如需穿越偏遠地區，為應對水災所做的準備是尤其重要的。道路塌陷也可能突如

其來出現，正如在去年 11 月一大片的高貴哈拉公路（Coquihalla）被山泥傾瀉徹底摧毀時所遭受的損毀中所見的。

Johnson 說：“情況可能迅速改變，因此僱主和工人都必須密切注意有關路面情況的持續新聞報道。” 

 

為幫助僱主準備從緊急情況（包括水災）中疏散，WorkSafeBC 為僱主製作了一份名為 Emergency evacuation 

planning for your workplace（工作場所緊急疏散規劃）的新資源。此刊物旨在幫助僱主訂立疏散工作場所的有

效措施。 

 

Johnson 補充說，僱主應該推動工人參與規劃，以確保能取得他們的意見並且聽到和解決他們的憂慮。 

 

根據《職業健康與安全條例》（Occupational Health and Safety Regulation）──特別是有關應急準備、應對、

疏散及救援的 4.13 through 4.16（第 4.13 至 4.16節）及 Part 32（第 32 部分）──所有僱主均須為所有緊急

情況進行規劃、準備及培訓其僱員。 

WorkSafeBC 還備有以下資源可供僱主使用： 

 

• Emergency Response Planning: 12 Tips for an Effective Emergency Response Plan 

（緊急應變規劃：制訂有效的緊急應變計劃的 12 個小貼士） 

 

以下的政府資源可幫助僱主為水災風險做準備及作出應對： 

 

• Floodplain Maps by Region - Province of British Columbia（按區域分的洪泛區地圖──卑詩省） 

（gov.bc.ca） 

• Be prepared for floods - Province of British Columbia（為應對水災做好準備──卑詩省） 

（gov.bc.ca） 

• Flood Warnings and Advisories - River Forecast Centre - Province of British Columbia（水災警

告及公告──河流預報中心──卑詩省）（gov.bc.ca） 

• Recovering after a flood - Province of British Columbia（水災後的復元──卑詩省）（gov.bc.ca） 
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關於 WorkSafeBC    

WorkSafeBC 推動工人和僱主參與在卑詩省防止因工受傷、患病和傷殘。在出現與工作有關的受傷或疾病時， 

WorkSafeBC 會向正在復原、康復及安全返回工作崗位的人士提供賠償和支援。我們為卑詩省各地 249 萬名工人

及 263,000名僱主提供服務。 
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