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根據卑詩省的寒流預報，卑詩勞工安全局敦促雇主保護工人免受冬季危

害 
提醒雇主在天氣寒冷和冰凍的情況下進行寒冷壓力風險評估，並采取安全措施保護工人。 
 

列治文，卑詩省（2024 年 1 月 10 日）— 由于卑詩省許多地區的預計將面臨寒冷的溫度和冬季氣候條件，卑詩勞工

安全局在此提醒雇主保護工人免受冬季天氣的危害。 

“冬季條件會增加因冷應激、凍傷、體溫過低而受傷以及由于冰冷和濕滑表面造成的滑倒、絆倒和跌倒的風險，” 
預防領域服務高級經理 Suzana Prpic 說。“此外，全省的冬季駕駛條件都可能很危險--即使是最有經驗的司機，也受

到低溫、道路濕滑、能見度下降的挑戰。” 

雇主有責任在天氣情況改變時積極采取措施以保護工人，包括定期進行風險評估和實施適當的控制措施。 

了解風險 

在 2013 至 2023 年期間，卑詩省受理了 167 項短期或長期殘疾津貼申請，涉及凍傷、體溫過低和擦傷等與冷應激有

關的傷害。此外，11 月、12 月和 1 月發生的與工作相關的機動車事故比其他任何三個月都要多。 

與冬季相關的主要風險包括： 

• 冷應激和體溫過低：長時間暴露在寒冷溫度下會導致冷應激和體溫過低，影響身心健康。認識到這些情況

的迹象對于早期幹預至關重要。 
• 凍傷：在零度以下的溫度，裸露的皮膚容易受到凍傷，會導致嚴重的組織損傷。適當的保護措施可以降低

這種風險，例如絕緣衣物和定期在溫暖環境中休息。 
• 冰面：濕滑和冰凍的表面增加滑倒、絆倒和跌倒的可能性。雇主應積極采取措施進行除冰，並提供適當的

鞋類以防止受傷。 
• 冬季駕駛：工作中需要駕車的人們應規劃和檢查當前天氣和路況，確保車輛具備適當的配備和保養。 

量身定制風險評估 

與冬季條件相關的風險因行業和職業而異。面臨寒冷天氣風險的工人包括運輸卡車司機、休閑類教練、操作員和服

務員、建築工人以及公用事業和維修工人。 

Prpic 說："當一線員工積極參與風險評估和實施控制措施時，就會取得最佳效果。" 

對于在冬季氣候條件中工作有疑問的工人或雇主，請訪問 worksafebc.com 以獲取資源。此外，雇主和工人還可以致

電 WorkSafeBC 的預防信息熱線：1-888-621-7233。 
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相關資源 

• 冷應激 
• 冬季駕駛 
• 准備入冬 
• 滑倒、絆倒、跌倒 

 
關于卑詩勞工安全局 
卑詩勞工安全局致力于與員工及雇主合作，預防在省內發生受傷、疾病和殘疾事件。當發生與工作相關的傷害或疾
病時，卑詩勞工安全局為工作者提供補償與支持，協助他們恢複、康複並安全返回工作崗位。我們為整個卑詩省的
260 萬員工和 27 萬雇主提供服務。 

https://www.worksafebc.com/en/health-safety/hazards-exposures/cold-stress
https://www.worksafebc.com/en/health-safety/hazards-exposures/driving-work/types/winter-driving
https://roadsafetyatwork.ca/campaign/shift-into-winter/
https://www.worksafebc.com/en/health-safety/hazards-exposures/slips-trips-falls


 

 
了解詳情，請聯系 
卑詩勞工安全局媒體關系 
郵箱：media@worksafebc.com   
電話：604-276-5157 


